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ESTRATEGIA DE
CAPACITACAO
EM RESUMO




JETIVO GERAL

A Estratégia de Capacitacao é uma estratégia comum
destinada a reforcar a cooperacao no ambito das

redes de Educacao e Formacao de Adultos (EFA) e

entre paises, a fim de melhorar o seu desempenho a
nivel internacional e, especificamente, em quatro areas
tematicas identificadas, conduzindo a uma oferta de EFA
de elevada qualidade e a inclusao social.

O QUE E PORQUE

A estratégia emerge das necessidades identific
durante a pesquisa de campo dos parceiros do
e das atividades preliminares do ONE, nomead
o0 mapeamento de boas praticas e as visitas da
por Pares. E adaptada por cada rede e impleme
3 paises de acordo com 3 planos de ag¢éao e prot
nacionais diferentes.

PRINCIPIOS-CHAV

o Inclusao social: participation in education and
validation processes is a means to the proper exercise
of citizens’ rights and an active participation in
democratic life for all.

Aprendizagem mutua: o desenvolvimento de
capacidades através da aprendizagem mutua e do
trabalho em rede EFA é um valor a nivel nacional e
internacional e representa também uma competéncia
relevante para os prestadores de EFA.

“Nao reinventar a roda” tirar partido do trabalho ja
realizado pelos membros das redes nas 4 areas.

Profissionais de EFA como decisores: reafirmar o
papel dos profissionais de EFA como atores-chave na
implementacao das politicas de EFA a nivel regional,




nacional e comunitario e como decisores no sector da
qualidade.

. Stakeholders: uma abordagem e um processo
sistematicos de envolvimento dos stakeholders
relevantes sao benéficos.

“FASES” DA ESTRATEGIA

» Circulos de estudo

» Elaboracédo de um protocolo

» Atividades-piloto a nivel nacional (e relatério)
» Avaliagao de impacto

» Revisao final nos paises do projeto

CIRCULOS DE ESTUDO (envolvendo os prestadores

de servicos das redes, os adultos aprendentes e
stakeholders, com o objetivo de informar sobre a
estratégia comum de capacitacao adoptada e de definir
um plano de acao)

5> ELABORAGCAO DE UM PROTOCOLO (adaptar a
estratégia comum de capacitagcao as necessidades e
possibilidades nacionais, acordando num plano de acéao
da rede)

» ATIVIDADES-PILOTO A NiVEL NACIONAL (E
RELATORIO) (as redes implementam e testam os planos
de acéo concebidos)

5> AVALIACAO DO IMPACTO (para garantir a
sustentabilidade e a expansao das atividades para além
da implementacéo do projeto)

> REVISAO FINAL NOS PAISES DO PROJETO (workshop
interno para partilhar os principais resultados das
atividades-piloto e definir planos de acao futuros)



0 apoio da Comissao Europeia a producao Cofinanciado pelo [N
desta publicagdo ndo constitui uma aprovagéo Programa Erasmus+ [

b L a da Unido Europeia o
do seu conteudo, que reflete apenas a opinido
dos autores, e a Comissdo ndo pode ser
responsabilizada por qualquer utilizagdo que ..., n E
possa ser feita das informacdes nela contidas.

Networks for Quality Adult Learning

CONTACTOS

Facebook: Networks for Quality Adult L earning
LinkedIn: Networks for Quality Adult Learning
Website: ONE - Netwoks for Quality Adult Learning
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